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REPORTE DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

La Maestria en Ciencias en Oceanografia Costera, ofertado por la Facultad de Ciencias
Marinas de la UABC, cuenta con una base de datos de sus egresados, la cual se actualiza
cada afio. Como parte del proceso de evaluacion en el que se encuentra la Maestria en
Ciencias en Oceanografia Costera registrada con el nivel internacional en el Sistema
Nacional de Posgrados (SNP) del CONACYyT, se realizd una encuesta de seguimiento a los
egresados de los Ultimos seis cohortes generacionales contemplados desde el 2014 al 2019.

En la primera seccion de este reporte se discuten los resultados generales obtenidos
mediante la encuesta realizada anualmente utilizando la plataforma Google Forms entre
marzo y abril de 2022, la cual se elabord siguiendo los lineamientos sugeridos por la guia
SNP y las observaciones del dictamen a la evaluacion realizada a este programa en el 2017.
En atencion a los comentarios y recomendaciones sobre mantener una comunicacion
constante con los egresados y organizar actividades académicas con ellos, se
implementaron estrategias y se llevaron a cabo las siguientes actividades: a) creacion de
paginas para los egresados del programa en redes sociales como Facebook
(Posgrados_Fcm_Uabc) e Instagram (fcm_ocean); b) Creacion del I Foro de Egresados de
Maestria en Oceanografia Costera, realizado el 11 de mayo de 2022 de manera virtual
(https://www.facebook.com/FemOcean/videos/700494581202571) en el que participaron 6
egresados de diversas generaciones. Este Foro sera una actividad que se realizara afio con
ano como parte del seguimiento de los egresados del programa de Maestria en
Oceanografia Costera. Se anexan probatorios del evento.

En la segunda seccion se presenta un resumen de la productividad de los egresados
encuestados. Finalmente, en la tercera seccidon se presenta una descripcion de diferentes
actividades académicas realizadas con los egresados.

1. Informacion derivada de la Encuesta de Seguimiento de Egresados

La informacion presentada a continuacion se basa en las respuestas de 48 egresados
encuestados, que corresponde al 78% del total de los egresados durante el periodo a
evaluar; de los cuales el 47.9% son mujeres y el 52.1% son hombres (Figura 1).
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Figura 1. Genero de los egresados encuestados.
El 60% de los egresados se enteraron del programa de Maestria en Ciencias en
Oceanografia Costera porque estudiaron la licenciatura en la UABC, mientras que el 10%
se enter6 por medio de un amigo y el 8% por haber realizado una estancia previa en la
UABGC; el resto por diversas razones (Figura 2).

¢Por que medio te enteraste del Programa de Maestria en Ciencias en
Oceanografia Costera?

48 respuestas @ Pagina electronica de la UABC
@ Feria de Posgrado

Verano de la ciencia
@ Estancia previa en la UABC
@ Estudié |a licenciatura en UABC
@ Por medio de un amigo

10,4%

@ Participacion en cursos junto con el
@ Por medio del investigador

@ Un proyecto en colaboracion con el Dr
Rodrigo Beas

@ por medio de un profesor
® For otros egresados
@ Pagina de posgrados de CONACYT

Figura 2. Medio por el que los egresados se enteraron de la Maestria en Oceanografia
Costera.

De las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) que ofrece el
programa de Maestria, la de Ecologia Marina y Biotecnologia es en la que el 60% de los
egresados enfocaron su investigacion, seguida por las LGAC de Bioquimica Marina y
Oceanografia Fisica y Geologica (Figura 3).



;Cual de las siguientes opciones describe mejor tu Linea de Generacion y Aplicacion del

Conocimiento (LGAC) durante tus estudios de Posgrado?
48 respuestas

@ Ecologia Marina y Biotecnologia (EMyB)
@ Bioguimica Marina (BGQM)
@ Oceanografia Fisica y Geoldgica (OFG)

Figura 3. Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) del programa.

Respecto a su formacion académica en el programa de Maestria, alrededor del 71% de los
egresados considera que fue adecuada y el resto que fue parcialmente adecuada (Figura 4).
En este sentido, mas del 50% de los egresados consideran que el programa de Maestria si
toma en cuenta las necesidades de los sectores de la sociedad (Figura 5).

Consideras que tu formacién académica durante tus estudios de Maestria fue:
48 respuestas

® Adecuada
@ Parcialmente adecuada
@ Inadecuada

70,8%

Figura 4. Percepcion de los egresados sobre su formacion académica en el programa.



En la planeacion del programa de Maestria en Oceanografia Costera, ;Se toman en cuenta las

necesidades de los sectores de la sociedad?
48 respuestas

@ Muy frecuentemente
@ Frecuentemente

@ Poco frecuentemente
@ No es frecuente

@ Nunca

Figura 5. Relacion del programa de Maestria y necesidades de la sociedad.

Alrededor del 23% de los egresados obtuvieron el grado de Maestria en menos de 4
semestres, mientras que el 71% lo obtuvo entre 5 y 6 semestres. Un bajo porcentaje (6%)
supero este periodo de tiempo (Figura 6).

Referente a los productos obtenidos como resultado del trabajo de tesis, el 35% de los
egresados presentd ponencia en un congreso y el 19% publico un articulo cientifico. Casi el
15% de los egresados generaron productos como articulos de divulgacién, memorias y
presentacion de podster en congresos, platicas y talleres. Otro 15% sigue trabajando en la
generacion de un articulo cientifico que surge de su tesis (Figura 7).

Tiempo en que obtuviste tu Grado:
48 respuestas

@ Menor a 4 semestres
@ 5 semestres
@ 6 semestres

) @ 7 semestres
c  —| @ Més de 7 semestres

Figura 6. Periodo de obtencion de grado de los egresados.



Como resultado de tu trabajo de tesis, ;Generaste algun producto de
investigacion, difusion o divulgacion?

48 respuestas

@ Articulo cientifico

@ Articulo de divulgacion

@ Panencia en congreso

@ Paster en congreso

@ Memorias en congreso

® ninguno

@ Ninguno

@ Estamos trabajando en la publicacié. ..
@ En proceso de generacion de articul..
@ Ain trabajo en el articulo

@ Articulo cientifico, ponencia en congr. .
® no todavia

O tesis

@ Estamos trabajando en el articulo cie. ..
® No

@ Platicas y talleres

§

Figura 7. Productividad académica de los egresados como resultado de su trabajo de tesis.

Una vez obtenido el grado de Maestria, la productividad de los egresados se ha centrado
mayormente en la publicacion de articulos en revistas indexadas y arbitradas (Figura 11-A)
y en la participacidon en congresos nacionales e internacionales (Figura 11-B).



Después de obtener el Grado, ;Cuantas veces y en qué rubro has publicado?

20 I 1vez M Zveces [ 3veces [ 4veces M Mas de 4 veces

; ml —

Estoy trabajando en ello Revistas indexadas Rewvistas arbitradas Revistas de difusion

B 1ver B 2veces Ml 3veces [l 4veces [ Mas de 4 veces

0 | |
Congresos nacionales Congresos internacionales Revistas de divulgacion

Figura 11. Productividad académica después de egresar del programa.

Del total de las publicaciones de los egresados, el 40% han sido en revistas de factor de
impacto (FI) de 0-1, mientras que el 50% ha publicado en revistas con FI entre 1 y 3. El
resto lo ha hecho en revistas con FI mayor a 3 (Figura 12).

:Queé factor de impacto tienen las revistas donde has publicado?
20 respuestas

@0-1
®1-2

©2-3
®3-4
A @ Mas de 4

Figura 12. Factor de impacto de las revistas en donde han publicado los egresados.
Al obtener el grado, el 23% consiguié empleo en menos de seis meses de haber egresado,
mientras que el 25% lo consiguid en el afo siguiente a su egreso o ya contaba con empleo.



El 20% reporta no contar con empleo actualmente y el 25% restante continudé con sus
estudios de doctorado (Figura 8).

Tiempo que transcurrio para conseguir tu primer empleo:

20,8%

48 respuestas

@ Menos de 6 meses
@ De 6 a9 meses

@ De 9 a 12 meses
@ Mas de un afio

@ Ya contaba con empleo

@ AUn no cuento con empleo
@ Continué con mis estudios de doctorado
10,4%

Figura 8. Tiempo transcurrido en la obtencion de empleo al terminar la Maestria.

En sus labores profesionales, 65% de los egresados lo hace de forma dependiente y el 35%
independiente (Figura 9). Asi mismo, 48% de los egresados de la Maestria en Oceanografia
se desempefian en un 4rea afin a su formacion, 25% lo hace parcialmente y 27% en otra
area (Figura 10).

Te desempenas en labores profesionales en forma:
48 respuestas

@ Dependiente
@ Independiente

Figura 9. Relacion del desempefio de los egresados en labores profesionales.



Del total de los egresados que actualmente se encuentran laborando, 19% lo hace en el
sector académico y de investigacion, 21% en el sector privado, 19% en el sector publico,
31% esta haciendo un doctorado y el 10% reporta estar desempleado (Figura 11). El 56%
de los encuestados, reporta que su desempefio laboral esta relacionado con organismos
académicos o profesionales, como colegios, asociaciones profesionales, la academia, etc.
(Figura 12).

Como egresado de la Maestria en Oceanografia Costera, ;Te desempenas laboralmente en un

area afin a tu formacion?
48 respuestas

® si
® No

@ Parcialmente

Figura 10. Desempeiio laboral con relacion al area de formacion.

¢En qué sector te desempenas?
48 respuestas

@ Sector Social
@ Sector Publico

@ Sector Privado
10.4% @ Sector Académico y de Investigacion
]
@ Estoy haciendo un posgrado

@ Ninguno, estoy desempleado y no
18.8% estudio

Figura 11. Sectores en los que se desempefian los egresados.




iTu desempeno laboral esta relacionado con organismos académicos o profesionales (colegios,

academias, asociaciones profesionales, etc.)?
48 respuestas

® si
® No

Figura 12. Desempefio laboral en organismos académicos o profesionales.

De los egresados que se desempefan laboralmente en el campo académico y/o de la
investigacion, el 97% no cuenta ain con algin reconocimiento, el 3% cuenta con el
reconocimiento como profesor investigador y ninguno con Perfil Deseable PRODEP
(Figura 13). Esto puede deberse a que, tienen poco tiempo de haber egresado del programa
y de haberse incorporado a una institucion de educacion media superior, siguieron sus
estudios de doctorado o trabajan de forma independiente fuera de la academia.

En caso de desempenarte laboralmente en el campo académico y/o de la investigacion, ; Cuentas

con uno o mas de los siguientes reconocimientos?
39 respuestas

Perfil Deseable Promep

Reconocimiento como profesor/
investigador

No cuento con ningun
reconocimiento

Figura 13. Reconocimientos de los egresados del programa.



Respecto a los egresados que continuaron con sus estudios de doctorado, el 25% lo realiza
en un posgrado de la UABC (Figura 14).

En caso de haber continuado con tus estudios de doctorado. ; Dénde los realizas o
realizaste?

43 respuestas

@ Continué en un posgrado de UABC
@ Institucion en México

@ Institucion en el extranjero

@ No realicé estudios de doctorado

A |

Continué en un posgrado de UABC
11 (25,6%)

4

Figura 14. Estudio de doctorado de los egresados del programa de Maestria.

El 53% de los egresados del programa ha aplicado en su labor profesional las herramientas
que se le brindaron durante su estancia en la Maestria en Oceanografia Costera y el 33% las
han aplicado de forma parcial (Figura 15). En general, el 92% de los egresados encuestados
considera que los estudios de Maestria incidieron de forma positiva en su vida profesional,
mientras que un 8% considera que no han tenido cambios (Figura 16).

;Las herramientas que te brindaron durante tu estancia en la Maestria en Oceanografia Costera

han sido aplicadas en tu labor profesional?
48 respuestas

® si
® No

@ Parcialmente

Figura 15. Percepcion de los egresados respecto a las herramientas adquiridas en el
programa.



En general, consideras que los estudios de Maestria incidieron en tu vida profesional de manera:
48 respuestas

@ Positiva
@ Negativa
@ Ningln cambio

Figura 16. Incidencia de los estudios de Maestria en la vida profesional de los egresados.

Respecto a la planta de profesores de la Maestria en Oceanografia Costera, los egresados
consideran que la gran mayoria de los profesores cuenta con capacidad académica y
docente y disposicidn a dar tutorias o asesorias, y que todos los profesores tienen capacidad

cientifica y de investigacion y de tener vinculo con otros investigadores e instituciones
(Figura 17).

;Consideras que la planta de profesores de la Maestria en Oceanografia Costera cuenta con la
capacidad académica y cientifica para contribuir al conocimiento y la docencia?

I Todos los profesores [l La gran mayoria de los pr... [0 Algunos profesores [l Ninguno de los profesores

20
10
0
Capacidad académica y Capacidad cientifica y de Vinculo con otros Disposicion a dar tutorias o
docente investigacion investigadores e instituciones asesorias

Figura 17. Percepcion de los egresados de la capacidad docente de los académicos y para
llevar a cabo actividades de investigacion.



En este sentido, la mayoria de los egresados encuestados considera que la infraestructura
disponible para la Maestria es excelente y/o buena (Figura 18). Por otro lado, el 36%
considera que las instalaciones de la Facultad de Ciencias Marinas y el Instituto de
Investigaciones Oceanoldgicas cuentan con acceso agil y eficiente para personas con
capacidades diferentes, mientras que el 40% considera que no y alrededor del 24% no sabe
(Figura 19).

;Consideras que la infraestructura disponible para el Posgrado es la adecuada?

I Excelente M Bueno W Regular M Malo [ Nosé

20

Aulas Espacios para estudiantes Laboratorios y talleres Biblioteca e instalaciones
y profesores

20

Software especializado Acceso a bases de datos  Archivos digitales y documentacion
(nacional e internacional)

Figura 18. Calidad de la infraestructura disponible en percepcion de los egresados.



Las instalaciones de la Facultad de Ciencias Marinas y el Instituto de Investigaciones
Oceanologicas donde se desarrolla la Maestria en Ciencias en Oceanografia Costera,
;Cuenta con acceso agil y eficiente para personas con capacidades diferentes?

47 respuestas

®Ssi
@® No
® Nosé

Figura 19. Opinidon de los egresados sobre el acceso para personas con capacidades
diferentes.

En cuanto a la estructura del Plan de Estudios de la Maestria en Oceanografia Costera, el
52% de los egresados considera que la duracion del programa (2 afios) le permite graduarse
adecuadamente, 31% considera que parcialmente y 17% que no es suficiente el tiempo para
graduarse (Figura 20). Por lo tanto, el 70% de los egresados considera que las competencias
de la Maestria son congruentes con las necesidades del mercado laboral (Figura 21).

;Consideras que la forma en la que esta estructurado el plan de estudios de la Maestria en

Oceanografia Costera te permite graduarse conforme a la duracion prevista en el programa (2 afios)?
48 respuestas

® si
® No

@ Parcialmente

Figura 20. Relacion entre la estructura del plan de estudios y el tiempo de graduacién en
opinion de los egresados.



:Consideras que las competencias de la Maestria son congruentes con las necesidades del
mercado laboral?

48 respuestas

® si
® No

Figura 21. Relacion entre las competencias de la Maestria y el mercado laboral, en opinion
de los egresados.

Finalmente se solicito a los encuestados que proporcionaran recomendaciones al posgrado
para dar continuidad y en su caso mejorar el programa. Las respuestas se enlistan a
continuacion:

e Que los investigadores se apeguen a un plan de trabajo congruente con la duracion del
posgrado, y eviten extenderse mas de lo necesario. Enlace con el sector productivo.

e Motivar y promover estancias de investigacion fuera de la institucion, con el fin de ampliar
las perspectivas de los estudiantes, para que establezcan relaciones con otros centros de
investigacion y tengan acceso a distintas herramientas.

e Que las investigaciones realizadas asi como datos recabados estén acorde a las necesidades
de la sociedad.

e FEl nivel de exigencia por parte de los directores era muy variable, mientras habia gente que
trabajaba bastante sigue sin lograr graduarse, mientras que otros sin esfuerzo terminaron en
tiempo y forma. Quiza tenga que ver con el compromiso de algunos nuevos investigadores
que buscan aumentar el nimero de alumnos graduados pero lo desconozco.

e Tener profesores que utilicen y ensefien python. Dar seguimiento psicologico a los
estudiantes sobre su adaptacion académica. Motivar a los estudiantes al deporte y
actividades culturales, ya que hay poca difusion respecto a estos. Realizar un congreso de
puros estudiantes de posgrado.

Mejorar instalaciones de investigacion y ampliar el tiempo de obtencion de grado.
Disminuir la carga de materias para poder dedicar un poco mas de tiempo al proyecto de
tesis, y ampliar su gama de materias para las diversas areas.

e Aumentar el tiempo del desarrollo del posgrado en al menos 2.5 afos.



Reducir la carga de materias optativas para que los estudiantes se puedan involucrar mas en
su proyecto de investigacion desde el inicio de la maestria.

Fortalecer el uso de lenguajes de programacion y ejercer metodologias agiles para el
desarrollo de proyectos.

Considero que las clases de la maestria estd muy aplicada a la academia. Necesitamos
aplicacion directa al mundo laboral. Una clase de pasos basicos para iniciar empresas y
procesos de impuestos.

Hacer mas difusion de los programas de posgrado entre los estudiantes de licenciaturas y
brindar mas posibilidades y acceso a relacionarse con estudiantes e investigadores de otras
instituciones.

En general ninguna, mi experiencia en el posgrado fue buena.

Bajar la cantidad de créditos.

Para mejorar la Maestria, el programa como tal, no tengo alguna sugerencia. Pero puedo
sugerir algunos cambios para ser INCLUYENTES totalmente.

Durante mi doctorado di a luz a mi unico hijo. No hay infraestructura como una sala de
lactancia, donde las madres podamos recolectar el alimento de nuestros bebés, si pasamos
horas estudiando/trabajando en las tesis en el [IO/FCM.

Las instalaciones no cuentan con accesos adecuados para personas con alguna discapacidad
fisica. Por ejemplo una rampa si algiin alumno llega a estar en silla de ruedas.

Los estudiantes de posgrado NO contamos con un espacio adecuado para calentar la
comida y poder comer, pues tampoco es rentable gastar en una cafeteria que hasta hace
poco incluyeron en el menu platos con precios para estudiantes.

Curse mas de la mitad del posgrado en linea por lo que unicamente me enfrente a
dificultades con la realizacion de algunos tramites. Quisiera destacar que el trabajo de la
coordinadora del posgrado es excelente.

Tener una bolsa de empleo actualizada, motivar a los alumnos de forma positiva y no de
forma negativa, mas vinculacion con otras instituciones publicas y privadas, también mas
apoyos para estancias. Pero sobre todo recomiendo atencion psicologica para alumnos en
investigadores para dejar de endiosar la academia como si fuera la unica area donde nos
podemos desempefiar como alumnos de posgrado y empezar a ensefiar y motivar a los
alumnos al sector privado.

Agregar salidas de campo y/o laboratorios a los cursos que se imparten.

Brindar un acceso mucho mas completo a las bases de datos.

No se cuenta con un salon de computo en el que se pueda trabajar la paqueteria requerida
(ej.Matlab, etc) ni imprimir. La pequeia aula que estd designada para tal fin en el 11O, no
sirven las computadoras ni la impresora. No es un espacio que invite a permanecer
trabajando ahi. De igual manera, hace falta soporte técnico para la instalacion de
programas (Matlab, ODV, etc) en las computadoras de los alumnos.

Bajar la inscripcion.

Reestructuracion del plan de estudios y, sobre todo, evaluacion constante de la planta
docente asociada al posgrado.

Tener mas diversidad en cuestion de los profesores que imparten las materias obligatorias.
Implementar mas investigacion en mamiferos y vertebrados marinos mayores.

Mejorar las instalaciones relacionadas al suministro de energia eléctrica, infraestructura
(goteras), camaras de vigilancia (seguridad), accesibilidad a alimentos a un precio
accesible para estudiantes, tomar en cuenta temas que puedan resolver problemas de la
comunidad local.



e Que les den a los investigadores cursos de inteligencia emocional para que lo apliquen con
sus estudiantes.

e Creo que el tnico detalle es el tiempo para concluir la maestria, la mayoria de los alumnos
terminaron en un 5to semestre por lo que podria considerarse incluir un semestre mas con
una carga ligera (alguna materia optativa), para que de esta manera se tuviera un 100% de
alumnos terminando su posgrado en tiempo y forma.

e Mejores profesores de estadistica, asi como opciones de diversos cursos de estadistica.

Consideren la vinculacion de los estudiantes con posibles fuentes de empleo.

e Impulsar y apoyar en la publicacion de articulos cientificos del trabajo derivado de las
tesis, dado que son trabajos de alta calidad.

e Que no todas las materias de oceanografia sean obligatorias (opcionales), ya que no son
aprovechadas de la misma forma porque depende mucho del al area (tema de tesis) que el
alumno sigue.

e (onsidero que las materias de oceanografia podrian ser opcionales, ya que depende del
area del alumno (tema de tesis) la prioridad que pueden tener en su formacion.

e Promover la contratacion de recién egresados mediante ferias de empleo o estrategias
similares, ya que encontrar un empleo con un salario que permita un sustento resulta una
tarea titdnica y la mayoria termina ejerciendo en otras areas.

e Vinculaciéon con otros sectores de la sociedad, no tunicamente el académico y el
empresarial; divulgacion sobre los trabajos y estudios y humildad y empatia por parte de
algunos profesores.

e Brindar mas recursos economicos para el apoyo de divulgacion cientifica.

e Probablemente que en algunas materias se considere el subir un poco mas los puntos de
acuerdo a la complejidad.

e Ampliar las posibilidades para realizar estancias, con posibilidad de ampliacion de beca, ya
qué, brindarle al alumno esa posibilidad, enriquece el trabajo de investigacion, sin que el
factor econdmico sea un problema.

e Obligaria a los directores a que planifiquen mejor sus objetivos y tiempo para que el
alumno termine en el periodo estimado.

2. Resumen de la Productividad de los Egresados

Los principales productos que han realizado los egresados del programa de Maestria en
Oceanografia Costera son articulos cientificos y presentaciones en congresos nacionales e
internacionales. Con base en los resultados obtenidos de la encuesta y un analisis realizado
al 78% de los egresados del programa, se encontrd que la productividad de los mismos, una
vez concluidos sus estudios en el programa, es aceptable. Esto parte de la consideracion de
que, aunque no estdn obligados a publicar un articulo cientifico, 19% de los egresados
generaron un articulo producto de su trabajo de tesis y lo publicaron después de su egreso
del programa; mientras que el 40% particip6é en congresos nacionales y/o internacionales
mediante la presentacion de ponencias y/o poster. E1 42% de los egresados esté trabajando
en la publicacién de un articulo cientifico. Con relacion a los reconocimientos, la gran
mayoria de los egresados ain no cuenta con Perfil Deseable PRODEP o de
profesor-investigador, ya que no se han incorporado a una institucion y/o continuaron con
sus estudios de doctorado. Cabe mencionar, que una vez revisando los perfiles académicos
de los egresados, se encontrd que han publicado mas articulos cientificos de los que
reportaron en la encuesta. La productividad académica de los egresados se muestra en la



Tabla 1. En la columna de Productividad se presentan las ligas que redireccionan a los
perfiles de investigacion de los egresados o sitios en donde se encuentran sus trabajos. Las
siglas N/A hace referencia a los egresados que reportan: a) estar trabajando en un producto
de investigacién, pero no cuentan con probatorios; b) no cuenta con presentacion en
congresos 0 no tienen probatorios que avalen la participacion; c¢) los egresados se
incorporaron al mundo laboral y no siguieron en la academia; d) no se tiene informacién
del egresado.

Tabla I. Relacion de la productividad académica de los egresados de la Maestria en
Oceanografia Costera cohortes 2014-2019.

Egresado Cohorte Congresos PRODUCTIVIDAD Ocupacioén actual
Sara Olimpia Topete 2014 N/A N/A N/A
Martinez
José Ernesto 2014 1 nacional https://posgrados.ci . Doctorante en
Sampedro Avila 1 internacional mx/posgrado/ficha/5268 Institucion Nacional
Enah Montserrat 2014 N/A Perfil en ResearchGate: Profesora en Instituto
Fonseca Ibarra https://www.researchgate, | Nacional de
net/profile/Enah-Fonseca- | Antropologia e Historia
Ibarra
Perfil en Academia:
https://inah.academia.edu/
Fonsecalbarra
Erika Lee Sanchez 2014 N/A Perfil en ResearchGate: Doctorante en UABC
https:/www.researchgate
net/profile/Erika-Lee-San
chez/research
Beatriz Ibarra Macias | 2014 N/A https://www.biorxiv.org/c | Doctorante en UABC
ontent/10.1101/2022.01.0
44 1.abstract
Diana C. Gutiérrez 2014 N/A N/A N/A
Moreno
Zarko Altamirano 2014 N/A N/A N/A
Gomez
Alfonso Macias Tapia | 2015 N/A Perfil SCOPUS: Doctorante en
S S 3 Department of Ocean
authid/detail.uri?authorld | and Earth Sciences, Old
=57193857100 Dominion University,
Norfolk, VA, USA
Perfil en OLD
DOMINION
UNIVERSITY:
https://www.odu.edu/new
8/2021/7/alfonso_macias
tapia#, YrtWkXbMKUK
Jorge Alberto Miros 2015 N/A N/A N/A
Gomez
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https://www.biorxiv.org/content/10.1101/2022.01.04.475006v1.abstract
https://www.biorxiv.org/content/10.1101/2022.01.04.475006v1.abstract
https://www.biorxiv.org/content/10.1101/2022.01.04.475006v1.abstract
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193857100
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193857100
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193857100
https://www.odu.edu/news/2021/7/alfonso_macias_tapia#.YrtWkXbMKUk
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Kelly Johanna 2015 N/A Perfil en ResearchGate: N/A
Saavedra Matta https://www.researchgate.
s/Kelly-Johanna-Saavedra
-Matta-2157258449
Stephanie Andrea 2015 N/A Perfil en ResearchGate: Investigadora en Centro
Gonzalez Montes https://www.researchgate. | de Investigaciones
net/profile/Stephanie-Gon | Oceanograficas e
zalez-Montes Hidrograficas:
Cartagena, Bolivar,
ORCID: Colombia
02-3645-7630
Pablo Nicolas Trucco | 2015 N/A Perfil en ResearchGate: | Doctorante en
Pignata https://www.researchgate. | Universidad de
net/profile/Pablo-Trucco- | Southampton, Reino
Pignata Unido
Mayra Dolores 2015 N/A N/A N/A
Martinez Martinez
Salvador Gutiérrez 2015 N/A N/A N/A
Reyes
Gemma Desplan 2015 N/A N/A N/A
Salinas
2016 N/A Perfil en ResearchGate. Doctorante en UABC
José Alfredo Ortiz https://www.researchga_te.
Santorius e
Sartorius-2
2016 1 poster en Perfil en ResearchGate: Junior Researcher en el
congreso https://www.researchgate. | Centro de
internacional net/profile/Daniela-Rojas- | Investigaciones
Daniela Yomaira 6 Oceanograficas e
Rojas Sanchez Hidrograficas del
Caribe, Cartagena,
Colombia
Javier Gonzalez 2016 1 poster en N/A N/A
Dominguez congreso nacional
2016 N/A Perfil en ResearchGate: Investigador en Centro
https://www.researchgate. | de Investigaciones
. . , net/profile/Miguel-Gome | Oceanograficas e
Miguel Diego Goémez ) .
Sénchez z-54 Hldrograﬁcas del
Caribe, Cartagena,
Colombia
2016 N/A Perfil en SCOPUS: Doctorante en UABC
https://www.scopus.com/
Jonathan Garcia authid/detail.uri?authorld
Orozco = igin=
ecordpage
Diego Ivan Ramirez 2016 N/A N/A N/A
Herrera
Mauricio Moisés 2016 N/A N/A N/A
Reyes Bravo
Uriel Jesus Mejia 2016 N/A N/A N/A

Gonzalez
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https://www.researchgate.net/profile/Pablo-Trucco-Pignata
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https://www.researchgate.net/profile/Alfredo-Ortiz-Sartorius-2
https://www.researchgate.net/profile/Daniela-Rojas-6
https://www.researchgate.net/profile/Daniela-Rojas-6
https://www.researchgate.net/profile/Daniela-Rojas-6
https://www.researchgate.net/profile/Miguel-Gomez-54
https://www.researchgate.net/profile/Miguel-Gomez-54
https://www.researchgate.net/profile/Miguel-Gomez-54
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57218163402&origin=recordpage
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57218163402&origin=recordpage
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57218163402&origin=recordpage
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57218163402&origin=recordpage

2016 N/A Perfil en Linkedin: Doctorante en UABC
https://www.linkedin.com
Maria Teresa Tavera An/mar%C3%ADa-teresa
Ortiz -tavera-ortiz-500378171/?
originalSubdomain=mx
Héctor Alfredo 2016 N/A N/A N/A
Sarabia Arguelles
2017 3 internacionales Perfil en ResearchGate: Doctorante en UABC
1 nacional https://www.researchgate.
net/profile/Jeremie-Bauer
;;;Sg:e Louis Nathan Perfil en Google Scholar:
https://scholar.google.co
m.mx/citations?hl=es&us
er=sOYv3LOAAAAJ
Julio Cesar Segovia 2017 1 simpqsio N/A Independiente
internacional
Salas
Stephanie Revilla 2017 2 nacionales N/A Independiente
Lovano
Claudia Isabel 2017 N/A N/A Doctorante en UABC
Vazquez Aguilar
Yessica Lizbeth 2017 N/A N/A Independiente
Ramirez Altamirano
Moénica Elizabeth 2017 N/A N/A N/A
Casillas Galvan
Linda Jovana Zumaya | 2017 N/A N/A Doctorante en UABC
Basurto
Martin Francisco 2017 N/A N/A Independiente
Vizcarra Fernandez
Abraham Gonzalez 2017 N/A N/A Proximo doctorante en
Mena UABC
Christian Ivan Vela 2017 N/A N/A Independiente
Gallo
Gesem Samserai 2017 N/A N/A Independiente
Cervantes Vazquez
Caleb Abraham 2017 N/A N/A Independiente
Rodriguez Muiioz
2018 N/A Perfil en SCOPUS: Doctorante en UABC
authid/detail.uri?authorld
=57232604300
Eduardo Antonio
Lozano Hernandez Perfil en ResearchGate:
https://www.researchgate.
net/profile/Eduardo_T.oza
nos
2018 1 nacional Perfil en ResearchGate: Doctorante en UABC
. . https://www.researchgate.
Mariana Stephanie - -
. ~ net/profile/Mariana-Muni
Larios Muiiz Z
2018 N/A Perfil en ResearchGate: Doctorante en UABC

Ashley David Gracia
Barrera

https://www.researchgate.

Gracia-Barrera
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https://www.researchgate.net/profile/Ashley-David-Gracia-Barrera
https://www.researchgate.net/profile/Ashley-David-Gracia-Barrera
https://www.researchgate.net/profile/Ashley-David-Gracia-Barrera

2018 N/A Perfil en Linkedin: Sector publico
https://www.linkedin.com
- 1 0
Mariana Cupul Cortés 3%A95-2983a7 166/ 2origi
nalSubdomain=mx
2018 1 internacional Perfil en ResearchGate: Doctorante en
Juan Sebastian De https://www.researchgate. | institucién en México
Gyves Lopez net/profile/Sebastian-De-
Gvyves
Jestis René Quintero 2018 N/A N/A Doctorante en UABC
Mata
Ricardo Pérez 2018 N/A N/A Independiente
Mendieta
Brianda Berenice 2018 N/A N/A Sector publico
Soto Aguilar
Karla Roxana 20 N/A N/A N/A
Cervantes Flores 18
2019 1 internacional Perfil en ResearchGate: Doctorante en
. , https://www.researchgate. | Institucion en México
Alexis de Jesus -
Escarcega Bata net/profile/Alexis-Escarce
ga/research
Kassandra Beltran 2019 N/A N/A Doctorante en
Solis Institucion en México
2019 N/A Perfil en Linkedin: Sector privado
. https://www.linkedin.com
Brianda Jannyn o
. /in/brianda-valenzuela-su
Valenzuela Suérez 0/ 20/ A 1 1s 1RR00S [ 2
?originalSubdomain=mx
Alanh Hernandez 2019 1 nacional N/A N/A
Castillo
Jorvin Alexander 2019 N/A N/A N/A
Zapata Hinestroza
Ruth Ludwinka 2019 1 internacional N/A N/A
Méndez Gonzalez
Genesis Verenice 2019 N/A N/A N/A
Sanchez Cobarrubias
2019 2 internacionales Perfil en ResearchGate: Independiente
Alicia Guadalupe https://vi/ww.r.es.earchgate.
Uribe Lépez net/prohhle/A11c1a-Guadal
upe-Uribe-Lopez
Judith Estefania Leon | 2019 N/A N/A Sector publico
Lopez
Lucia Mercedes 2019 N/A N/A Independiente
Rodriguez Bravo
Elizabeth Maricza 2019 N/A N/A Sector privado
Soto Rodriguez
Elena Andrea Ruiz 2019 N/A N/A Sector publico
Guerrero
2019 N/A Perfil en ResearchGate: N/A

Beatriz Gasalla Lopez

https://www.researchgate.
net/profile/Beatriz-Gasall
a-Lopez

Perfil en SCOPUS:
https://www.scopus.com/
=57454186200
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2019 N/A Perfil en Linkedin: Sector privado
https://www.linkedin.com
. 1n/julio-c%C3%A9sar-m
iﬁgnﬁzsar Mercado ercado-1im%C3%A9nez-
61b212206/?0riginalSubd
omain=mx
Daniel Gonzalez 2019 N/A N/A N/A
Suarez
2019 N/A Perfil en Linkedin: Independiente
(R}li?g(jr(;Aaron /in/ricardo-aar%C3%B3n
utierrez -guti%C3%A9rrez-39797
158/

3. Colaboracion académica de los Egresados con Profesores e Investigadores del
programa de Maestria en Ciencias en Oceanografia Costera

Los egresados de la Maestria en Oceanografia Costera mantienen contacto con los
profesores e investigadores que forman parte del posgrado en Oceanografia Costera ya que
continuaron el doctorado en la UABC o han colaborado principalmente en la publicacion
de articulos cientificos y trabajos presentados en congresos nacionales e internacionales.

En la Tabla III se presenta la colaboracion académica detallada entre los egresados
encuestados que forman parte de los cohortes 2014-2019 y profesores-investigadores de la
Maestria en Oceanografia Costera.

Tabla III. Relacion de las actividades académicas de egresados en colaboracion con
profesores-investigadores del programa de Maestria en Oceanografia Costera.

Egresado

Actividades académicas realizadas
en colaboracion

Profesores-Investigadores con
los que colaboré

Sara Olimpia Topete Martinez

N/A

N/A

José Ernesto Sampedro Avila

Presentacion en congreso nacional 4°
Congreso SOMEFAN 2° Reunion ALEAN

Dra. Mary Carmen Ruiz de la Torre

Enah Montserrat Fonseca
Ibarra

N/A

N/A

Erika Lee Sanchez

Publicacion de articulo cientifico en la
revista Frontiers in Marine Science

Publicacion de articulo cientifico en el
Journal of Marine Systems

Dr. Victor Froylan Camacho Ibar, Dr.
Reginaldo Durazo

Dr. Victor Froylan Camacho Ibar, Dr.
Guillermo Samperio Ramos

Beatriz Ibarra Macias

Preprint en bioRxiv
https://www.biorxiv.org/content/10.1101/20

22.01.04.475006v1

Dra. Alicia Abadia Cardoso, Dr.
Rodrigo Beas Luna, Dra. Ana Laura
Flores Morales, Dr. Julio Lorda, Dr.
Luis Malpica, Dra. Gabriela Montafio
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Moctezuma

Diana Carolina Gutiérrez N/A N/A
Moreno

Zarko Altamirano Gémez N/A N/A
Alfonso Macias Tapia N/A N/A
Jorge Alberto Miros Gémez N/A N/A

Kelly Johanna Saavedra Matta

Publicacion de articulo cientifico en el
Jorunal Frontiers in Marine Science Ocean
Observation

Dr. Xavier Flores Vidal

Stephanie Andrea Gonzalez
Montes

Publicacion de articulo cientifico en el
Journal Estuarine, Coastal and Shelf
Science

Dr. Xavier Flores Vidal, Adan Mejia
Trejo, Reginaldo Durazo Arvizu, Luis
Felipe Navarro Olache

Pablo Nicolas Trucco Pignata

Publicacion de articulo cientifico en el
Jorunal Frontiers in Marine Science

Dr. José Martin Hernandez Ayon, Dr.
Eduardo Santamaria del Angel, Dr.
Orién Nozagaray

Mayra Dolores Martinez N/A N/A
Martinez

Salvador Gutiérrez Reyes N/A N/A
Gemma Desplan Salinas N/A N/A

José Alfredo Ortiz Santorius

Publicacion de articulo cientifico en
Brazilian Journal of animal and
environmental Research

Publicacion de articulo cientifico en Areas
Naturales Protegidas Scripta

Dr. Francisco Correa Sandoval, Dr.
Eduardo Santamaria del Angel, Dra.
Gabriela Montafio Moctezuma, Dr.
Adan Mejia Trejo

Dr. Francisco Correa Sangioval, Dr.
Eduardo Santamaria del Angel, Dra.
Ivone Giffard Mena

Daniela Yomaira Rojas
Sanchez

N/A

N/A

Javier Gonzalez Dominguez

Presentacion modalidad poster en congreso
nacional de la Reunion Anual de Geofisica
Mexicana

Dra. Amaia Ruiz de Alegria Arzaburu,
Dr. Rafael Hernandez Walls, Dra. Ana
Laura Flores Morales

Miguel Diego Gémez Sanchez

N/A

N/A

Jonathan Garcia Orozco

Publicacion de articulo cientifico en Marine
Pollution Bulletin

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Sedimentary Geology

Dr. Jacob Alberto Valdiviedo Ojeda,
Dr. Miguel Angel Huerta Diaz, Dr.
Francisco Delgadillo Hinojosa

Dr. Jacob Alberto Valdiviedo Ojeda,
Dr. Miguel Angel Huerta Diaz, Dr.
Francisco Delgadillo Hinojosa, Dra.
Karla Gabriela Mejia-Pifia

Diego Ivan Ramirez Herrera

N/A

N/A




Mauricio Moisés Reyes Bravo

N/A

N/A

Uriel Jesus Mejia Gonzalez

N/A

N/A

Maria Teresa Tavera Ortiz

Realiza actividades de investigacion como
parte de su doctorado en UABC

Dr. Luis Malpica Cruz

Héctor Alfredo Sarabia
Arguelles

N/A

N/A

Jeremie Louis Nathan Bauer

Publicacion de articulo cientifico en Journal
of Shellfish Research

Publicacion de articulo cientifico en
Revista Ciencias Marinas

Dr. Julio Lorda, Dr. Rodrigo Beas
Lunas

Dr. Julio Lorda, Dr. Rodrigo Beas
Luna, Dr. Luis Malpica Cruz,

Julio Cesar Segovia Salas

Presentacion en XV Simposio Internacional
de Nutricion Acuicola

Dra. Lus Mercedes Lopez Acuiia, Dr.
Conal David True, Dr. Samuel
Sanchez y Dr. Mario Alberto Galaviz

Stephanie Revilla Lovano

Presentacion de dos trabajos (modalidad
ponencia) en VIII Congreso Mexicano de
Ficologia

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Algal Research

Dr. José Antonio Zertuche Gonzalez,
Dr. José Miguel Sandoval Gil

Dr. José Antonio Zertuche Gonzalez,
Dr. José Miguel Sandoval Gil, Dr.
Victor Froylan Camacho Ibar

Claudia Isabel Vazquez
Aguilar

Realiza actividades de investigacion como
parte de su doctorado en UABC

Dr. Francisco Correa

Yessica Lizbeth Ramirez N/A N/A
Altamirano
Monica Elizabeth Casillas N/A N/A

Galvan

Linda Jovana Zumaya Basurto

Realiza actividades de investigacion como
parte de su doctorado en UABC

Dra. Mary Carmen Ruiz de la Torre

Martin Francisco Vizcarra N/A N/A
Fernandez

Abraham Gonzalez Mena N/A N/A
Christian Ivan Vela Gallo N/A N/A
Gesem Samserai Cervantes N/A N/A
Vazquez

Caleb Abraham Rodriguez N/A N/A

Mufoz

Eduardo Antonio Lozano
Hernandez

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Environmental Pollution

Dra. Nancy Ramirez Alvarez y Dr.
José Vinicio Macias Zamora

Mariana Stephanie Larios
Muiiz

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Continental Shelf Research

Presentacion en XXII Reunion Nacional de

Dra. Adriana Gonzalez Silvera, Dr.
Rube":n Castro, Dr. Eduardo Santamaria
del Angel, Dr. Jorge Lopez Calderon

Dra. Adriana Gonzalez Silvera, Dr.




la Sociedad Mexicana de Planctologia

Eduardo Santamaria del Angel, Dr.
Jorge Lopez Calderon

Ashley David Gracia Barrera

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Geomorphology

Dra. Amaia Ruiz de Alegria Arzaburu

Mariana Cupul Cortés

N/A

N/A

Juan Sebastian De Gyves
Lépez

Presentacion en congreso internacional
ASLO 2021 AQUATIC SCIENCES
MEETING

Dr. Josué Villegas Mendoza y Dra.
Mary Ruiz de la Torre

Jesus René Quintero Mata

Realiza actividades de investigacion como
parte de su doctorado en UABC

Dr. Victor Froylan Camacho Ibar

Ricardo Pérez Mendieta N/A N/A
Brianda Berenice Soto Aguilar | N/A N/A
Karla Roxana Cervantes N/A N/A

Flores

Alexis de Jesus Escarcega
Bata

Publicacion de articulo cientifico en
American Journal of Plant Sciences

Presentacion en congreso internacional
ICHA 19 International Conference Harmful
Algae

Dra. Mary Carmen Ruiz de la Torre y
Dr. Luis Manuel Enriquez Paredes

Dra. Mary Carmen Ruiz de la Torre

Kassandra Beltran Solis

N/A

N/A

Brianda Jannyn Valenzuela
Suérez

N/A

N/A

Alanh Hernandez Castillo

Presentacion en congreso
nacional/internacional

Dr. Luis Malpica Cruz, Dr. José
Alberto Zepeda Dominguez

Jorvin Alexander Zapata
Hinestroza

N/A

N/A

Ruth Ludwinka Méndez
Gonzalez

Presentacion en congreso internacional
ICHA 19 International Conference Harmful
Algae

Dra. Mary Carmen Ruiz de la Torre,
Dr. Josué Villegas Mendoza

Genesis Verenice Sanchez
Cobarrubias

N/A

N/A

Alicia Guadalupe Uribe Lépez

Articulo cientifico “en prensa” para ser
publicado en Regional Studies in Marine
Science Journal

Presentacion aceptada para participar en el
5th International Symposium on the Ocean
in a high CO, World en modalidad ponencia

Presentacion aceptada para participar en el

Dr. Orién Norzagaray, Dr. José Martin
Hernandez Ayon, Dr. Jacob Valdivieso
Ojeda, Dr. Adan Mejia Trejo, Dr.
Francisco Delgadillo Hinojosa, Dr.
Victor Froylan Camacho Ibar

Dr. Orién Norzagaray, Dr. José Martin
Hernandez Ayon, Dr. Jacob Valdivieso
Ojeda, Dr. Adan Mejia Trejo, Dr.
Francisco Delgadillo Hinojosa, Dr.
Victor Froylan Camacho Ibar

Dr. Orion Norzagaray, Dr. José Martin




Sth International Symposium on the Ocean
in a high CO, World en modalidad poster

Hernandez Ayon, Dr. Adan Mejia
Trejo

Judith Estefania Ledn Lopez N/A N/A
Lucia Mercedes Rodriguez N/A N/A
Bravo

Elizabeth Maricza Soto N/A N/A
Rodriguez

Elena Andrea Ruiz Guerrero N/A N/A

Beatriz Gasalla Lopez

Publicacion de articulo cientifico en Journal
Geomorphology

Dra. Amaia Ruiz de Alegria Arzaburu

Julio Cesar Mercado Jiménez | N/A N/A
Daniel Gonzalez Suarez N/A N/A
Ricardo Aaron Gutiérrez N/A N/A
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RESUMEN

El presente documento busca dar a conocer los resultados del seguimiento de egresados
entre 2018 y 2022 del programa de Maestria en Oceanografia Costera ofertado por la
Facultad de Ciencias Marinas y el Instituto de Investigaciones Oceanoldgicas de la
Universidad Auténoma de Baja California. Los resultados mostrados se centran
principalmente en los productos generados por los egresados, situacion laboral y su opinién
en relacién a la infraestructura y planta académica. Ademas, se reportan aspectos generales
tales como el tiempo para obtener su titulo, relacion entre las necesidades de los sectores
de la sociedad y el programa de maestria, y entre las competencias y las necesidades del
mercado laboral. De tal manera que la informacion aqui presentada permite tener un
panorama general del impacto del programa de Maestria en Oceanografia Costera, asi como
también de las areas de oportunidad de mejora.



INTRODUCCION

El programa de Maestria en Oceanografia Costera ofertado por la Universidad Auténoma de
Baja California desde 1990, a través de la Facultad de Ciencias Marinas (FCM) y el Instituto
de Investigaciones Oceanoldgicas (l10), sustituydé a la Maestria en Oceanografia Bioldgica
creada en 1985. Desde sus inicios, el objetivo de la Maestria en Oceanografia Costera ha
sido proporcionar a los estudiantes una formacién rigurosa en las ciencias del mar, aunada
a un conjunto de herramientas analiticas que les permitan desarrollar investigacion basica
y aplicada de excelencia para resolver los problemas que enfrentan los mares, y que permita
un aprovechamiento responsable y sostenible de los recursos marinos y costeros. De tal
manera que se pretende generar profesionistas de primer nivel con la capacidad de
enfrentar con éxito los desafios a los que se enfrenta la sociedad y el medio ambiente en el
ambito de la oceanografia costera, y que tengan impacto a nivel regional, nacional e
internacional.

Para lograr los objetivos antes planteados, la Maestria en Oceanografia Costera cuenta con
tres lineas de generacién y aplicacion del conocimiento (LGAC): i) ecologia marina vy
biotecnologia, ii) biogeoquimica marina, y iii) oceanografia fisica y geoldgica. A su vez, estas
LGACs cubren seis dreas curriculares, tales como ecologia de ecosistemas costeros, ecologia
molecular y nanobiotecnologia, biotecnologia acuicola, biogeoquimica y contaminacién
marina, oceanografia fisica y geologia costera.

OBIJETIVOS

Objetivo general

Obtener informacion actualizada de los egresados entre 2028 y 2022 del programa de
Maestria en Oceanografia Costera, con el fin de identificar el impacto de dicho programa en
la vida profesional de los egresados, asi como las fortalezas y dreas de oportunidad de
mejora del programa.

Objetivos particulares

Con base en la opinién de los egresados del programa de Maestria en Oceanografia Costera:

- Determinar la relacion entre las necesidades del sector de la sociedad, las
necesidades del mercado laboral y las competencias adquiridas en la Maestria en
Oceanografia Costera.

- Delimitar la productividad generada por los egresados.

- Conocer la situacion laboral de los egresados.

- ldentificar la calidad y capacidad de la planta académica de acuerdo a la opinion de
los egresados.

- Reconocer las condiciones de la infraestructura empleada por los egresados durante
su formacion.



JUSTIFICACION

Para garantizar que los egresados del programa de Maestria en Oceanografia Costera
contribuyan a la solucidon de problemas asociados a los mares, tales como el calentamiento
global, acidificacidn del océano, contaminacién y aprovechamiento de recursos de manera
sostenible; asi como al desarrollo cientifico y a la proteccidn del medio ambiente marino es
indispensable contar con un programa de seguimiento de egresados del posgrado que
permita indagar sobre su impacto a nivel regional, nacional e internacional.

METODOLOGIA

El seguimiento de egresados de la Maestria en Oceanografia Costera realizado en 2023 se
enfoco en las generaciones egresadas de los ultimos cinco afios; es decir egresados entre
2018 y 2022. Esto permitié considerar como objeto de estudio a individuos que: i) han
tenido tiempo de desarrollar su vida profesional, y por ende pueden tener criterio o
referencias para evaluar la formacién recibida durante sus estudios de maestria; y ii) no
llevan mucho tiempo como egresados de la maestria, por lo que su opinidn sobre dicho
programa de estudios no estara distorsionada como resultado del paso del tiempo.

Para el desarrollo del seguimiento de egresados del programa de maestria se aplicé una
encuesta a todos los individuos de las generaciones 2018-2022 (7, 11, 12, 16 y 11
respectivamente), siendo un total de 57 egresados. La encuesta se llevé a cabo mediante un
formulario de Google, que estuvo disponible desde junio hasta septiembre, y que se
compartid via correo electronico a los egresados. Cabe destacar que el contacto de los
egresados se obtuvo de las bases de datos disponibles en la Coordinacidn de Investigacion
y Posgrado, las cuales concentran la informacién proporcionada por los mismos egresados
al ingresar al programa de maestria.

Dado que en algunos casos el correo electronico no es el que los egresados emplean
actualmente, se optdé por compartir la encuesta a través del Facebook de Posgrado en
Oceanografia Costera de la FCM. De modo que, al formar parte de dicha comunidad en las
redes sociales, los egresados pudieron enterarse de la aplicacién de la encuesta y con ello
se logro obtener una mayor respuesta.

RESULTADOS

De los 57 egresados de la Maestria en Oceanografia Costera entre 2018 y 2022, solamente
26 respondieron la encuesta. Por ello, los resultados aqui mostrados representan el 45.6%
de los egresados en dichas generaciones.

De acuerdo con los resultados obtenidos de la aplicacidn de la encuesta, la proporcidon entre
géneros de los egresados es relativamente similar (Figura 1a), siendo ligeramente mayor la
cantidad de egresados masculinos (casi 54%). Ademas, la mayor parte de los egresados
siguieron la Liga de Generacién y Aplicacidn del Conocimiento (LGAC) de Ecologia Marina 'y
Biotecnologia (46%) durante sus estudios de maestria, y en menor proporcién las lineas de
Bioquimica Marina (34%) y Oceanografia Fisica y Geoldgica (19%) (Figura 1b).



@ WMasculino @ cEcologia marina y biotecnologia
@ remenino @ Bioquimica marina

. Oceanografia fisica y geoldgica

Figura 1. a) Género de los egresados de la Maestria en Oceanografia Costera de
las generaciones 2018-2022. b) Lineas de generacién y aplicacion del
conocimiento seguidas por los egresados durante sus estudios de maestria.

Aspectos generales

La mayoria de los egresados (57%) se enteraron de la existencia del Programa de Maestria
en Ciencias en Oceanografia Costera porque estudiaron la licenciatura en la UABC; mientras
que el (23%) lo hicieron a través de la pagina electrdnica (Figura 2a). De estos egresados,
poco menos de la mitad continuaron con estudios de doctorado (46%), siendo que el 34%
continuaron sus estudios de posgrado en la UABC y el otro 11% en otras instituciones
mexicanas (Figura 2b). Independientemente de si continuaron con estudios de posgrado o
no, la totalidad de los egresados encuestados consideran que sus estudios de maestria
incidieron de forma positiva en su vida profesional (Figura 2c).

Aunado a lo anterior, cabe destacar que el 73% de los egresados consideran que su
formacion académica durante sus estudios de maestria fue adecuada (Figura 2d), ademas
que el 76% de los egresados, consideran que las competencias de la maestria son
congruentes con las necesidades del mercado laboral (Figura 2e); pero solo el 65% sefiala
gue las necesidades de los sectores de la sociedad en la planeacion del programa de
maestria se tomaron en cuenta frecuentemente (Figura 2f).

Por otro lado, la mitad de los egresados consideran que la forma en que esta estructurado
el plan de estudios de la maestria les permite graduarse en dos aios, tal y como esta previsto
en el programa; mientras que el 30% de los egresados considera que solo parcialmente
(Figura 2g). EI 19%, que en su mayoria corresponden a egresados de la LGAC de Oc. Fisicay
Geoldgica, consideran que no es posible graduarse en dos afios (Figura 2g). Ahora bien, la
mayor parte de los egresados (61%) tardaron 5 semestres en obtener el grado de maestria
(Figura 2h). Un 23% lo obtuvo en menos de 4 semestres y solo un 15% tardaron 6 semestres
(Figura 2h). Los egresados que mas se demoraron en obtener su grado pertenecen, en su
mayoria, a la LGAC de Bioquimica Marina; mientras que la mayoria de los que obtuvieron el
grado en menos de 4 semestres son de la LGAC de Ecologia Marina y Biotecnologia.
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Figura 2. a) Medio por el que los egresados se enteraron del programa de Maestria en Oceanografia Costera.
b) Lugar en el que continuaron sus estudios de doctorado. c) Manera en la que los estudios de maestria
incidieron en su vida profesional. d) Formacidon académica durante sus estudios de maestria. e) Las
competencias de la maestria son congruentes con las necesidades del mercado laboral. f) La planeacién del
programa de maestria toma en cuenta las necesidades de los sectores de la sociedad. g) La estructura del plan
de estudios de la maestria permite graduarse en dos afios. h) Tiempo en que obtuvieron su grado.

Productos

La mayoria de los egresados (76%) generaron un producto de investigaciéon, difusion o
divulgacion a partir de su trabajo de tesis, incluyendo: ponencia en congreso (38%), articulo
cientifico (23%), y pdster en congreso (11%) (Figura 3a).

En general, un porcentaje bajo de egresados ha continuado con la generacién de productos
de investigacion, difusion y/o divulgacion después de haber obtenido su grado. Sin embargo,
poco mas de la mitad (53%) han reportado que actualmente estan trabajando en ello (Figura
3b). Puntualmente, el 23% de los egresados participaron en congresos internacionales
(Figura 3c) y el 38% en congresos nacionales después de obtener el grado (Figura 3d).
Ademas, el 3% de los egresados publicaron en revistas de difusion (Figura 3e) y divulgacion
(Figura 3f) tras la obtencién del grado; mientras que el 19% publicaron en revistas arbitradas
(Figura 3g) y el 38% en revistas indexadas (Figura 3h). De estos ultimos, la mayor parte de
las publicaciones se han hecho en revistas con factor de impacto entre 1y 2 (Figura 3i). Los
egresados que han publicado en revistas con factor de impacto alto (> de 4) pertenecen a
las LGAC de Ecologia Marina y Biotecnologia, y Bioquimica Marina.
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Figura 3. a) Productos generados a partir de su trabajo de tesis. b) Cantidad de veces en las que los egresados
trabajan actualmente en productos. c) Cantidad de veces en las que los egresados participaron en congresos
internacionales después de obtener su grado. d) Niumero de veces en las que los egresados participaron en
congresos nacionales después de obtener su grado. e) Veces en las que han publicado en revistas de difusién
después de obtener su grado. f) Veces en las que han publicado en revistas de divulgacidn después de obtener
su grado. g) Numero de veces en las que los egresados han publicado en revistas arbitradas después de
obtener su grado. h) Cantidad de veces en que han publicado en revistas indexadas después de obtener su
grado. i) Factor de impacto de las revistas en las que los egresados han publicado.

Aspectos laborales

En relacidn a la vida laboral de los egresados del programa de Maestria en Oceanografia
Costera, cabe sefalar que la mayoria (57%) se desempefia en labores profesionales de forma
dependiente (Figura 4a). Ademas, la mayor parte de los egresados (38%) sefialan que
continuaron con estudios de doctorado al finalizar la maestria; mientras que el 30% de los
egresados mencionan que en menos de 6 meses consiguieron su primer empleo, y el 15%
tardé entre 6 y 9 meses para conseguir su primer empleo (Figura 4b). Mas alla de los
egresados que se encuentran realizando su doctorado (38%), la mayor parte se desempefian
laboralmente en los sectores publico (23%) y académico e investigacién (23%) (Figura 4c).
De los egresados que se desempefian en el sector académico y de investigacion, solamente
el 3% cuenta con reconocimientos como el perfil deseable PRODEP (antes PROMEP), y
pertenece a la LGAC de Oc. Fisica y Geoldgica (Figura 4d).

Ahora bien, el 53% de los egresados indican que se desempenan laboralmente en un drea
afin a su formacidn, el 38% senalan que su empleo estd parcialmente relacionado con su
area de formacidn; mientras que solo el 7% labora en un area no relacionada a su formacidén
(Figura 4e). Ademas, el 76% de los egresados sefialan que su desempefio laboral estd
relacionado con organismos académicos o profesionales, tales como colegios, academias,
asociaciones profesionales, etc. (Figura 4f). Finalmente, la mayoria de los egresados (65%)



consideran que las herramientas que se les brindaron en la maestria han sido aplicadas en
su labor profesional, y Unicamente el 3% opina lo contrario (Figura 4g).
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Figura 4. a) Forma en la que los egresados de la maestria se desempefian en labores profesionales. b) Tiempo
que transcurrio para que los egresados consiguieran su primer empleo. c) Sectores en los que los egresados
se desempefian laboralmente. d) Reconocimientos con los que cuentan los egresados que se desempefian en
el sector académicos y de investigacidn. e) Relacién entre las labores profesionales que desempefian los
egresados y las areas afines a su formacidn. f) Las labores profesionales que desempefian los egresados se
relacionan con organismos académicos o profesionales. g) Las herramientas que se les brindaron en la
maestria han sido aplicadas en su labor profesional.

Profesores

El 61% de los egresados consideran que la gran mayoria de los profesores cuentan con
capacidad académica y docente (Figura 5a); mientras que el 57% de los egresados sefialan
gue la gran mayoria de los profesores tienen vinculo con otros investigadores e instituciones
(Figura 5b). Ademas, la mayor parte de los egresados (53%) indican que la gran mayoria de
los profesores cuentan con capacidad cientifica y de investigacion (Figura 5c); y el 46% de
los egresados mencionan que la gran mayoria de los profesores presentan disposicion a dar
tutorias o asesorias (Figura 5d).

Infraestructura

De manera general, los egresados de maestria consideran que la infraestructura disponible
para el posgrado es buena, incluyendo: laboratorios y talleres (57%) (Figura 6a), bibliotecas
e instalaciones (50%) (Figura 6b), aulas (46%) (Figura 6c¢), archivos digitales y documentacion
(42%) (Figura 6d), software especializado (42%) (Figura 6e), espacios para estudiantes y
profesores (42%) (Figura 6f), y acceso a bases de datos (38%) (Figura 6g). Cabe sefialar que



el mayor porcentaje (19%) con evaluacién negativa de acuerdo con los egresados
corresponde a los espacios para estudiantes y profesores.

El 42% de los egresados indican que las instalaciones de la FCM y el IO, donde se desarrolla
la Maestria en Oc. Costera, cuenta con acceso agil y eficiente para personas con capacidades
diferentes; mientras que el 34% sefialan lo contrario (Figura 6h).
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Figura 5. Los profesores de la Maestria en Oceanografia Costera cuentan con: a) capacidad académica y
docente; b) vinculo con otros investigadores e instituciones; c) capacidad cientifica y de investigacion; d)
disposicién a dar tutorias o asesorias.

Recomendaciones de los egresados

Los egresados de la Maestria en Oceanografia Costera que siguieron la LGAC Bioquimica
Marina, indicaron las siguientes recomendaciones para mejorar el programa:

- Impulsar a los jévenes para que realicen estancias en otras instituciones, participen
en congresos y colaboren con instituciones privadas y/o publicas con el fin generar
oportunidades de empleo e impulsar las investigaciones en oceanografia en el
territorio nacional.

- Que los estudiantes de posgrado solo se dediquen a su tema de investigacién ya que
varios investigadores les piden que ayuden en temas nada que ver y provocan que
el estudiante no termine su investigacion en tiempo y forma.

- Mejorar los laboratorios, ya que me tocd trabajar con acidos en laboratorios donde
no tenian campanas de flujo laminar. Mandar a los profesores-investigadores a
cursos de inteligencia emocional para mejorar la calidad del trato con sus
estudiantes.

- Disminuir la carga académica de las asignaturas obligatorias, pero sin perder la
esencia de las cuatro oceanografias (fisica, quimica, bioldgica y geologia).

- Mayor difusién de los programas de posgrado, ya que en la parte centro del pais,
desconocen las ofertas de maestria y doctorado, que ofrece la UABC.

- Bajar la carga académica para poder enfocarse mas en el trabajo de investigacion.

- Extender el tiempo de la carrera a 3 afios (minimo).
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Figura 6. Calidad de la infraestructura disponible para la Maestria en Oceanografia Costera, incluyendo: a)
laboratorios y talleres; b) bibliotecas e instalaciones; c) aulas; d) archivos digitales y documentacién (nacional
e internacional); e) software especializado; f) espacios para estudiantes y profesores; y g) acceso a bases de
datos. h) Las instalaciones de la FCM y el I1O cuentan con acceso agil y eficiente para personas con capacidades
diferentes.

Para mejorar el programa de Maestria en Oceanografia Costera, los egresados que siguieron
la LGAC de Oceanografia Fisica y Geoldgica recomiendan:

- Establecer mejor las lineas de conocimiento, ya que al tener tantas areas de
aplicacion la oceanografia, a veces se toman materias que no son tan relevantes para
el desarrollo individual, particularmente veo poca oferta en el area de fisica y
procesos costeros.

- Durante el primer afio de maestria, la carga académica (materias) tiende a ser muy
grande y, generalmente, impide que el alumno avance con la investigacion de su
proyecto. Esto, ademads, retrasa los tiempos de conclusién del grado, en el que el
alumno tiene que quedarse por mas tiempo en la universidad (1 o 2 semestres mas)
para finalizar su investigacién y sin disfrute de beca. A su vez, esto pone al alumno
en un aprieto econdmico que puede retrasar aln mas su egreso. Recomiendo,
disminuir la carga de materias durante los primeros semestres para permitirle al
alumno iniciar con su proyecto de investigacidn y asi pueda culminar a tiempo.

- Dar al menos una materia de programacién con software libre como obligatoria.

- Reducir el costo de inscripcion.

Finalmente, las recomendaciones que hacen los egresados que siguieron la LGAC de
Ecologia Marina y Biotecnologia son:

- Tener mas materias sobre temas moleculares, ya que la mayoria de las materias se

basan en oceanografia fisica y quimica.



- Enfocar los proyectos en la solucién de problemas actuales como: conservacion
marina, diagndstico de enfermedades acuicolas, repoblamiento, andlisis
multifactorial de la situacidon actual de las pesquerias y acuacultura. Estos temas son
de importancia para el Plan de Desarrollo Estatal y en general estan alineados a los
objetivos de desarrollo sostenible.

- Se necesita urgentemente un enfoque no solo al ambito académico y cientifico. Los
investigadores y los profesores centran mucho sus tutorias y clases en formarte
como académico y siendo sinceros las instituciones académicas no tienen la
capacidad de acoger a todos los estudiantes. Lo Unico que provocan en el alumno al
momento de su egreso es crear confusion y tristeza al ver que realmente la academia
no les ofrece gran cosa y se tienen que enfrentar a una ruda competencia no solo
con profesionales nacionales si no también con internacionales. Se necesita
reformar este pensamiento a los estudiantes y ofrecer otro panorama en el sector
privado, ya sea con seminarios o clases con este tema.

- Fomentar, aumentar y facilitar los apoyos para estancias de investigacion en otras
instituciones.

- Tutorias mas personalizado y mas trabajo de las habilidades blandas.

- Poder incluir mas al area de acuacultura o abrir otra drea de posgrado para ellos.

- Incluir mas electivas.

- Brindar mas cubiculos o espacios para que los estudiantes puedan enfocarse en los
estudios y escritos sin necesidad de salir de la universidad.

CONCLUSIONES

A partir de las respuestas obtenidas en las encuestas aplicadas a los egresados del programa
de Maestria en Oceanografia Costera de las generaciones 2018-2022 se identifican las
siguientes fortalezas y dreas de oportunidad.
Fortalezas:
- Formacion académica adecuada.
- Competencias congruentes con las necesidades del mercado laboral.
- Generacién de productos de investigacion, divulgacion y difusidén a partir de su
trabajo de tesis.
Areas de oportunidad:
- Considerar mas las necesidades de los sectores de la sociedad en la planeacion del
programa de maestria.
- Optimizar la forma en que estd estructurado el plan de estudios de la maestria para
gue sea factible obtener el titulo en dos anos.
- Incentivar que los egresados continden generando productos de investigacion,
divulgacién y/o difusién después de obtener el grado.
- Aumentar la disposicion de los profesores a dar tutorias o asesorias.
- Mejorar los espacios disponibles para estudiantes y profesores.
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Género

@ Masculino
@ Femenino

Consideras que tu formacién académica durante
tus estudios de Maestria fue:

@ Adecuada

@ Parcialmente
adecuada

Tiempo en que obtuviste tu Grado:

@ 5 semestres

® Menor a4
semestres

@ 6 semestres

Como egresado de la Maestria en Oceanografia
Costera, ;Te desempeiias laboralmente en un area
afin a tu formacién?

®si
® Parcialmente

@ No

Tiempo que transcurrié para conseguir tu primer
empleo:

@ Continué con mis
estudios de
doctorado

@ Menos de 6 meses
@ De 6 a9 meses

@ Maés de un afio

@ De 9 a 12 meses

Te desempeias en labores profesionales en forma:

@ Dependiente
@ Independiente
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¢Tu desempeio laboral esta relacionado con
organismos académicos o profesionales (colegios,
academias, asociaciones profesionales, etc.)?

®si
® No

¢En qué sector te desempeiias?

@ Estoy haciendo un
posgrado

@ Sector Académicoy
de Investigacion

@ Sector Publico
@ Sector Privado
Sector Social

¢Consideras que las competencias de la Maestria
son congruentes con las necesidades del mercado
laboral?

®si
® No

¢Las herramientas que te brindaron durante tu
estancia en la Maestria en Oceanografia Costera
han sido aplicadas en tu labor profesional?

®si
@ Parcialmente

® No

¢Cual de las siguientes opciones describe mejor tu
Linea de Generacion y Aplicacion del
Conocimiento (LGAC) durante tus estudios de
Posgrado?

@ Ecologia Marina y
Biotecnologia
(EMyB)

@ Biogquimica Marina
(BGQM)

@ Oceanografia Fisica
y Geoldgica (OFG)

¢Por qué medio te enteraste del Programa de
Maestria en Ciencias en Oceanografia Costera?

@ Estudié la
licenciatura en
UABC

@ P4gina electrénica
de la UABC

@ Por medio de un
amigo

@ Por un familiar

Invitacion de un
investigador

@ Estancia previa en
la UABC
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En general, consideras que los estudios de En la planeaciéon del programa de Maestria en Las instalaciones de la Facultad de Ciencias Marinas y el
Maestria incidieron en tu vida profesional de Oceanografia Costera, ;Se toman en cuenta las Instituto de Investigaciones Oceanolégicas donde se
manera: necesidades de los sectores de la sociedad? desarrolla la Maestria en Ciencias en Oceanografia

Costera, ;Cuenta con acceso agil y eficiente para personas
con capacidades diferentes?

@ Frecuentemente

® Muy ®si
® Positi frecuentemente oN
ositiva )
@ Poco )
frecuentemente ® No sé

® No es frecuente

¢Consideras que la forma en la que esta
estructurado el plan de estudios de la Maestria en
Oceanografia Costera te permite graduarse
conforme a la duracion prevista en el programa (2
afos)?

®si
@ Parcialmente

® No
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¢Qué factor de impacto tienen las revistas donde
has publicado?

o

®1-2
@®0-1

® Mas de 4
©2-3
®3-4

En caso de desempeiarte laboralmente en el
campo académico y/o de la investigacion,
¢Cuentas con uno o mas de los siguientes
reconocimientos?

@ No cuento con
ningun
reconocimiento

@ Perfil Deseable
Promep

algin producto de
divulgacion?

Como resultado de tu trabajo de tesis, ;Generaste
investigacion, difusion o

@ Ponencia en
congreso

@ Articulo cientifico
@ Poéster en congreso
@ Tesis de maestria

@ Poster y Articulo en
preparacion

@ nada

@® no

@ No he generado
@ Esta en proceso
@ Ninguno

En caso de haber continuado con tus estudios de
doctorado. ;Donde los realizas o realizaste?

@ No realicé estudios
de doctorado

@ Continué en un
posgrado de UABC

@ Institucién en
México
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¢Consideras que la planta de profesores de la Maestria en Oceanografia Costera cuenta
con la capacidad académica y cientifica para contribuir al conocimiento y la docencia?

[Capacidad académica y docente] [Capacidad cientifica y de investigacion]

@ La gran mayoria de
los profesores

® Todos los

@ La gran mayoria de
los profesores

profesores @ Todos los
profesores
@ Algunos profesores
[Disposicién a dar tutorias o asesorias] [Vinculo con otros investigadores e instituciones]

@ La gran mayoria de
los profesores

@ Todos los
profesores

@ La gran mayoria de
los profesores

@ Todos los
profesores

@ Algunos profesores @ Algunos profesores
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¢Consideras que la infraestructura disponible para el Posgrado es la adecuada?

[Archivos digitales y documentacién (nacional e
internacional)]

@ Bueno

@ Regular
@ Excelente
® Malo

[Espacios para estudiantes y profesores]

@ Bueno

@ Regular
® Malo
@ Excelente

[Aulas]

@ Bueno
® Regular
@ Excelente

[Laboratorios y talleres]

@ Bueno

@ Regular
@ Excelente
® Malo

[Acceso a bases de datos]

@ Bueno

@ Regular
@ Excelente
® Malo

[Biblioteca e instalaciones]

@ Bueno
@ Excelente
@ Regular

[Software especializado]

@ Bueno

® Regular
® Malo

@ Excelente
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Después de obtener el Grado, ;Cuantas veces y en qué rubro has publicado?

[Congresos internacionales] [Congresos nacionales]

o
o

® 1vez
® 1vez

@ 2 veces
@ 2 veces X

® Mas de 4 veces
® 1 vez 2 veces

3 veces
[Revistas de difusién] [Revistas de divulgacion]

o o
® 1vez ® 1vez

[Estoy trabajando en ello]

[Revistas arbitradas]

[Revistas indexadas]

® 1vez

o

® 2 veces

@ Mas de 4 veces

o

@® 2 veces
® 1vez
® 4 veces

o

® 1vez
® 4 veces
@® 2 veces
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